() Zdkladnd Skola

Park Angelinum 8

Hodnotiaca sprava z riadiacej ¢innosti z rokov 2011- 2016
,Kazdy defi je novy zaciatok. Pokial'sa vam nieco nepodarilo, nadychnite sa a zacnite odznova.”

Skolsky rok 2011/2012 bol zagiatkom funkéného obdobia vedenia $koly v zlozeni —
Mgr. Rendta Brédovd, riaditelka skoly, RNDr. Kamila Jalcovd, zastupkyna riaditelky pre 2.st. a Mgr.
Miroslava Marusdkovd, zastupkyna riaditelky pre 1.st. Pri spolo¢nom stanoveni vizie a pldnov Skoly
vyuzili dokonalt znalost podmienok skoly, ktoré spoznali ako dlhoroéné ¢lenky pedagogického
kolektivu . Pre ich realizaciu sa usilovali ziskat maximalnu podporu zamestnancov skoly, rodicov,
Ziakov a vsetkych dolezitych zloZiek samospravy.

Vychodiskova situdacia
Vychovno vzdeldvaci proces
Skola bola v ramci dosahovanych vysledkov Ziakov zaradend do prvej desiatky koSickych $kol.
Skolsky vzdeldvaci program na 1.stupni vyuZival zaklady inovaéného vzdeldvacieho modelu VEU-
Vysoko efektivne ucenie pre budovanie neohrozujiceho prostredia v triedach. Odbornym garantom
bola pani Mgr.R.Brédov3, certifikovanad lektorka VEU. V roku 2006 ako zastupkyna pre 1.stupen
vytvorila projekt Duhové krdlovstvo, ktory v spolupraci so vSetkymi pedagégmi 1.stupnia vytvoril novu
tradiciu Skoly a zjednotil pouZivanie modelu VEU vo vietkych triedach 1.stupna.
Skolsky vzdeldvaci program pre 2.stupefi vdaka vysokej odbornosti vietkych pedagégov umozrioval
kvalitnt pripravu Ziakov na stredné $koly. Ziaci 2. stupfia participovali na rozvoji $koly minimalne,
nebol vytvoreny priestor pre pokracovanie projektu Duhového kralovstva. Skola nebola zapojena do
medzinarodnych jazykovych projektov, pedagégovia nevyuZivali mozZnosti grantovych vyziev
spojenych sinovaénymi vzdeldvacimi aktivitami. Vzdeldvanie pedagégov bolo orientované
predovsetkym na vzdeldvacie aktivity jednotlivcov, ktorych vyber bol vylu¢ne na dobrovolnosti.
Spolupraca rodi¢ov pri rozvoji Skoly bola sustredena predovsetkym v triednych aktivitach.
Volnog&asové aktivity boli organizované prostrednictvom Stikromného CVC Kometa.
Priestorové vybavenie
Priestory a vybavenie Skolskej jeddlne boli vo vacsej miere zrekonsStruované. Suterén Skoly bol
upraveny a vybaveny modernymi $atfiovymi skrinkami pre kazdého Ziaka. Skola bola z prostriedkov
ROP a zriadovatela zrekonstruovana- fasada, nové oknd, elektroinstaldcia, nové podlahy telocvicni.
Vadsina pedagdgov mala zabezpeceny notebook, 8 tried malo interaktivne tabule.
Skolsky dvor bol v nevyhovujicom stave, chybal priestor pre bezpe¢né pohybové aktivity deti v aredli
$koly. Skolskd zdhrada nebola upravena a vyzivala sa v obmedzenom priestore.
Skola mala 2 odborné ucebne pre vyucbu Informatiky na 2.st. a 2 odborné ucebne pre vyucovanie
Informatickej vychovy na 1.st. Vybavenie kabinetov a kanceldrskych priestorov bolo v
nevyhovujlicom stave.



Vizia a ciele
,Muddre a stastné deti s uctou k sebe a svetu okolo nds.“

Ciele:

1. Vytvaranie podmienok pre efektivne ucenie

2. Podpora zavadzania inovacnych metéd a foriem prace

3.  Modernizacia pracovnych podmienok

4. ZlepSovanie spoluprdce s rodinou, ziskanie podpory pre vytvdranie obohacujiceho a prijemného
prostredia

g

Zvysenie participacie Ziakov pri skvalithovani podmienok skolského Zivota.
6. Budovanie otvorenej spoluprace s organizaciami
7. Aktualizovana propagdcia prace Skoly, vytaranie imidzu Skoly

Realizacia cielov

1. Vytvaranie podmienok pre efektivne u¢enie

v' Budovanim pozitivnej socidlnej klimy:
Zakladom pre budovanie pozitivnej socidlnej klimy v 1.- 4.roC. sa stal projekt Duhové krdlovstvo.
Postupne zavadza a rozvija Zivotné zruénosti metodikou VEU/ Vysoko efektivneho ucenia. Projekt
Vytvdranie neohrozujiceho prostredia v podmienkach ZS Park Angelinum zjednotil vietky
celoskolské projekty so spolocnou myslienkou- budovanie pozitivnej Skolskej klimy. V roku 2015
ziskal aj vyznamné ocenenie v ramci celoslovenskej sutaze inovacnych projektov BrilianTT, ktory
vyhlasuje Fakulta masmedialnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.
Vytvoril priestor pre prepojenie Duhového kralovstva s projektom Tim trieda pre 5.-9.roc.. VSetky
triedy 2.stupna si v flom vytvdraju vlastné dohody a triedne pravidla, plany triednych aktivit, dni
triedy a zapdjaju sa do réznych Skolskych aj mimoskolskych dobrovolnickych aktivit.
Ich usilie je pravidelne vyhodnocované v spolupraci so Ziackou radou v ramci projektu Zlatd brdna
otvorend. NajaktivnejSie triedy si motivované ziskanim finanénej odmeny, ktord mozu vyuzit na
spolo¢nu zabavnu triednu aktivitu.
Spoluprdca medzi 1. a2.stupfiom v oblasti prevencie Sikanovania prevencia je upeviovana
projektom Dobrovolnicki patréni. Kazda trieda 1.stupfia ma svoju patronatnu triedu z 2.stupna.
Triedy si vytvaraju mnoistvo spolo¢nych aktivit. NajpopularnejSou je Amosov deri, pocas ktorej
starsi Ziaci u¢ia mladsich.
Ako prvej zakladnej $kole na Slovensku sa ndm podarilo spustit projekt Skolskej medidcie, v ktorom
v kazdej triede 4.- 9.rocnika pracuju dvaja vyskoleni, triedou zvoleni rovesnicki medidtori. Ich
Ulohou je byt napomocni triednym uditelom pri rieseni konfliktov v triednych kolektivoch.
V spolupraci so Skolskou psychologi¢kou pokracovala aj PEER skupina. Tento preventivny, cieleny
a systematicky program je zamerany na vychovu prosocidlneho spravania sa a zdravého
Zivotného Sstylu. Vyskoleni Peer aktivisti navstivili Ziakov 1.stupfia a poskytli im mnoZstvo
uzitoénych informdcii, ktorymi prispeli k budovaniu pozitivnej socidlnej klimy a vytvaraniu
neohrozujuceho prostredia.



Pozitivna klima je vytvdrand aj vramci Skolského klubu deti/SKD projektom Carovnd SKD.
Jednotlivé oddelenia SKD pokraduju v rozvoji Zivotnych zruénosti vytvdranim mnoZstva zabavno
poucnych aktivit, pri ktorych vzdjomne spolupracuju.

v’ Zmysluplnym uéenim:
Pre zabezpecenie tohto ciela sme vytvarali priestor pre zapojenie Ziakov a pedagdgov do réznych
projektov. Pri ich realizacii Ziaci vyuzivali ziskané vedomosti a zruénosti a tak prepajali Skolu so
Zivotom. Niektoré znich ziskali aj finan¢nli podporu mimovladnych organizacii, domacich a
zahrani¢nych donorov.
Medzi najvyznamnejSie patrili projekty- Comenius a Erasmus, ktoré otvorili medzinarodnu
spolupracu skoly, umoznili nasim Ziakom 2.stupria spoznavat kulturu inych krajin a zdokonalovat sa
v pouZzivani cudzich jazykov.
Projekt Zelend skola a ziskanie medzindrodne uzndvaného certifikatu Zelenej skoly znamenal pre
zapojenych Ziakov 1.-9.ro¢nika moZnost pochopit vyznam environmentalneho spravania sa. Skola sa
méze pochvalit vytvorenim skolskej zahrady, na ktorej vyznamnym spbésobom participovali Ziaci.
V projekte Zelend linka zdravia spoznavali Ziaci 1.stupfa zdkladné principy zdravého Zivotného
Stylu a vyznamu prirody pre nasSe zdravie. O svoje vedomosti sa podelili s dalSimi ziakmi aich
rodi¢mi.
Pdtranie v case bol projekt, ktorého hlavnym cielom bolo patranie po histérii Skoly a hladanie
stuvislosti v kontexte spolo¢enskych udalosti doma aj vo svete. Ziaci 7.a 8.ro¢nika si tak rozvijali
kritické myslenie, organizacné a prezentacné zrucénosti.
V $k.roku 2015/2016 sme sa po prvykrat zapojili do medzinarodného projektu iKID, v ktorom si
vybrané skupiny Ziakov rozvijaju svoju kreativitu, podnikatelské zru€nosti a finanéni gramotnost.
Vysledky svojej prace prezentuju iKID timy v ramci celoslovenskej prehliadky projektov.
V spolupraci s PreSovskou univerzitou Pedagogickej fakulty sa Ziaci 4.ro¢nika zapojili do
experimentalneho overenia vytvoreného prozdravotného programu HealthyFun, v ktorom si
rozvijali svoje kritické myslenie.
V triedach 1l.stupfia okrem prace sinovaénym vzdeldvacim VEU rozSirujeme ponuku inovdacii
o model Hejného matematiky a Comenia script, ktorych hlavnym ciefom je zvysit pozitivny vztah
k matematike a slovenskému jazyku.

v’ Bezpeénym a inspirujicim prostredim:
V spolupréci sRZ pri ZS Park Angelinum sme Uspe$ne zrenovovali zanedbany $kolsky aredl.
Vybudovali sme moderné a bezpecné detské ihrisko vyuzivané predovsetkym Ziakmi 1.stupna
a SKD. Ziakov 2.stupfia urcite potesila upravena cast ihriska.
NajrozsiahlejSou zmenou vsak presla urcite skolska zdhrada, kde vznikol priestor pre relax
a prijemné posedenie. Vznik prirodnej ucebne bol vyznamny nielen pre vyucovanie v prirodnom
prostredi, ale aj pre organizovanie réznych triednych podujati.
Zriadenim dvoch jazykovych ucebni, sa zjednodusila a skvalitnila organizacia vyucby jazykov.
Okrem nového nabytku sa podarilo v jednej z nich zabezpelit aj interaktivne vybavenie .
V skolskom roku 2015/2016 bude vytvorené aj moderné prirodovedné laboratérium s moznostou
interaktivneho vyucovania.

v’ Podporou dosahovania najlepsich osobnych vykonov Ziakov a rozvoja talentov
Za najvyznamnejsi krok v tejto oblasti povazujeme zriadenie vlastného S$kolského Centra volného
Casu AngelPark . Bohata ponuka kruzkov vedenych internymi aj externymi zamestnancami skoly
(v $k.r. 2015/2016, 25 kruzkov) umozriuje rozvoj talentu vsetkych Ziakov.
Ziaci sa zapajali do mnoistva sutazi, v ktorych obsadili vyznamné ocenenia aj v rdmci celého
Slovenska.



Aj napriek kazdoro¢nému odlivu nasich sikovnych piatakov ¢i 6smakov na gymnazia dosahovali nasi
Ziaci velmi dobré vysledky v ramci celoslovenskych Testovani Ziakov 9.ro¢nika a od roku 2015 aj
Ziakov 5.ro¢nika.

Vysledky celoslovenského Testovania Ziakov 9. a 5.roc¢nika:

SIL MAT

Celoslovensky Priemer Rozdiel v | Celoslovensky Priemer | Rozdiel v

priemer v % sSkolyv % % priemer v % skoly% | %
2012- 9.roc¢. 54,50 61,1 +6,6 57,50 64,2 +6,7
2013- 9.ro¢. 67,51 75,28 +7,7 60,07 70,70 +10,63
2014- 9.roc. 62,00 67 +5 54,67 64,55 +9,88
2015- 9.roc. 62,60 65,1 +2,4 52,70 61,3 +8,6
2016- 5.roc. 66,6 77,58 + 10,98 62 75,8 +13,8

2. Podpora zavadzania inovaénych metéd a foriem prace

v’ Vzdeldvanim pedagdgov:
Vsetci pedagégovia absolvovali okrem mnoZstva vzdeldvacich aktivit podla vlastného
dobrovolného vyberu aj spolo¢né vzdelavacie semindre hradené z rozpoctu Skoly. Ich ciefom bolo
podporit vzdeldvanie pedagdgov v najnovsich vyucovacich metddach s vyuZitim nastrojov pre
efektivne ucenie. Patrili medzi nich - Respektujiica komunikdcia, Skolskd medidcia, Myslienkové
mapy, Hejného matematika, Comenia script, zahranicné studijné pobyty pre vsetkych pedagdgov
cudzich jazykov v rdmci projektu Erasmus plus.

v Sebahodnotenim prdce $koly:
Cielom projektu bolo ziskat spatnu vazbu pedagdgov, Ziakov a rodicov na kvalitu Skoly v réznych
sledovanych ukazovateloch. Hodnotiace timy zloZzené z pedagégov hladali odpovede na zakladné
otazky o socidlnej klime Skoly, pracovnych podmienkach Skoly a spokojnosti s dosahovanymi
vychovnovzdeldvacimi vysledkami. Prostrednictvom sledovania délezitych Statistickych udajov,
anonymnych dotaznikov rodicov, Ziakov a pedagdgov sme ziskali hlbsi pohlad do Zivota Skoly, ktory
bol vyuZity pri jej dalSom skvalithiovani.

v' Modernizdciou poskytovanych sluzieb
VyuZivanie elektronickej Ziackej knizky sa rozsirilo o ponuku webovych portdlov pre Ziakov
www.bezkriedy.sk, www.mozgozrut.sk a dalSich platenych licencii pre edukacné portaly s réznym

zameranim. Pedagdgovia pri svojej priprave urcite privitali mozZnost vyuZivania platenych
edukacénych portalov www.datakabinet.sk, www.zborovna.sk.

Elektronicka evidencia Skolskych obedov sprehladnila vydaj stravy a rodicom ulahdila sp6sob
odhlasovania skolskej stravy.

V&dsina ziakov uvitala aj moznost bezhotovostného ndkupu mlieénych produktov a ceredlnych
vyrobkov spolo¢nosti Rajo prostrednictvom Rajo automatu.

Pravidelne sme aktualizovali ponuku knih v Ziackej kniZnici a inSpirujucich titulov pre ucitelsku
kniznicu. Zoznam ponukanych kniznych titulov je zverejiiovany aj na webovej stranke skoly.
Zriadenim emailovych schranok pre vsetkych pedagdgov sa zjednodusila komunikacia medzi
rodi¢mi a pedagdgmi.


http://www.bezkriedy.sk/
http://www.mozgozrut.sk/
http://www.datakabinet.sk/

3. Modernizacia pracovnych podmienok

v’ Zriadenie jazykovej multimedidlnej uéebne, 2 ulebni skupinového vyulovania (nabytok,
audiovizualna technika- zdroje: rozpocet)

v Uprava priestorov v uéebni Informatiky pre 2.st.- nabytok, obnova pocitacov — 8 ks (zdroje:
rozpocet)

v" Doplnenie didaktickych pomdcok jednotlivych kabinetov- uéebné pombcky, 29 ks CD
prehravacov, metodicky materidl, vzdelavacie softvéry (zdroje: rozpocet, RZ)

v" Uprava $kolského dvora vybudovanim novych $portovych ploch a $kolskej zahrady- vybudovanie
prirodnej u¢ebne, altanku (zdroje: RZ, rozpocet, granty)

v’ Zriadenie prirodovedného laboratdria (dokonéenie jun 2016, zdroje: rozpocet, RZ)

v Rozdirenie poétu interaktivnych tried a uéebni- 11 ks (zdroje: RZ, granty, rozpocet)

v’ Skvalitiovanie vybavenia tried- vymena tabuli- 14 tried, audiovizudlna technika (5 TV, 5 ks
vizualizérov) , malovanie tried, nabytok- (zdroje: rozpocet, RZ)

v" Modernizacia vybavenia 5 kabinetov, kancelarii, 3 zborovni- (zdroje: rozpocet)

<\

Malovanie SJ (zdroje: rozpocet), elektronicky systém evidencie stravy (zdroje: RZ)

\

Skvalitiovanie materidlno technického vybavenia spravneho Useku- Skolska jedalen, upratovanie
a udrzba (zdroje: rozpocet)

Modernizacia IKT pre pedagdgov- 26 ks notebookov (zdroje: rozpocet, granty)

Ozvucovacie zariadenie, novy skolsky rozhlas a Ustredna (zdroje: rozpocet)

Rozsirenie a skvalitnenie bezpecnostného kamerového systému- (zdroje: rozpocet)

AR NI

Oprava havarijného stavu vsetkych dievéenskych toaliet, kompletna rekonstrukcia toaliet pre
chlapcov na 2 poschodiach (zdroj: rozpocet)

4. ZlepSovanie spoluprace s rodinou, ziskanie podpory pre vytvaranie obohacujuceho a
prijemného prostredia
Pre motivaciu zapojenia rodicov do rozvoja skoly bol vytvoreny Dobrovolnicky program, ktory
Specifikuje rozne formy pomoci Skole. Aktivne zapojenie rodiCov do programu pomaha Skole a jej
a ziskavani grantov, pri zabezpecovani réznych poradenskych sluZieb. Vyznamnou pomocou je aj
spolupraca pri estetizacii a modernizacii vybavenia tried . Vdaka jarnym a jesennym brigddam sa
podarilo v kratkom ¢ase kompletne zrenovovat $kolsku zahradu. Rodi¢om je ponuknutd moznost byt
Ucastni Zivota v Skole prostrednictvom tvorivych dielni, osldv ucenia, ¢i otvorenych hodin. UZito¢nou
je urcite aj spolupraca so Skolskym psycholégom a ponuka réznych besied a odbornych diskusii
k aktualnym témam pre rodicov.

5. Zvysenie participacie Ziakov pri skvalitfiovani podmienok Skolského Zivota.

Pozitivne skusenosti zo zahranicia a Uspesnych slovenskych $kél nam ukazali, Ze pre rozvoj skoly je
velmi dolezité vytvorit priestor pre participaciu Ziakov. Ziacka rada sa pravidelne stretavala
a ponukala rbézne rieSenia pre aktudlne problémy v Zivote Skoly. V ramci projektu Zlata brdna
otvorend pravidelne hodnotila aktivity tried. V spoluprdci s vedenim skoly na konci skolského roka
urcila najaktivnejSiu triedu, ktora ziskala nielen moralne ocenenie, ale aj finanénu podporu pre svoje
triedne aktivity. Participacia Ziakov bola vytvorena aj aktivnym zapojenim sa Ziakov do projektov Tim
trieda, Rovesnicki medidatori, Dobrovolnicki patroni, Zelend skola a Sebahodnotenie skoly.

6. Budovanie otvorenej spoluprace s organizaciami
Pre dalSi rozvoj Skoly je potrebnd spoluprdca s organizaciami a jednotlivcami, ktori poskytnu
potrebnd odbornd garanciu kvality vychovno vzdeldavacieho procesu. Pre projekt vyuZivania
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inovacného modelu VEU bola vyznamnou spolupraca s garantom VEU pre Slovensko- Asocidciou
S.Kovalikovej (Bratislava). Pre vyuZivanie reSpektujucej komunikacie ako zdkladného pilieru pre
budovanie neohrozujiceho prostredia bola doélezZitda spolupraca s organizdciou Spolecnost pro
mozgové kompatibilni prostfedi (Praha, CR). Pilotny projekt kolskej mediacie je vysledkom aktivnej
spoluprace s certifikovanou medidtorkou Mgr. D.Bieleszovou (Malacky). Pre zavadzanie inovacnych
metdd do vyucovania — Hejného matematiky a pisma Comenia script bolo vyznamné nadviazanie
spoluprdce s organizaciou Indicia n.o. (Bratislava). V rdmci rozvoja podnikatelskych zrucnosti bola
atraktivna spoluprdca so slovenskou pobockou medzindrodnej organizdcie KPMG in Slovakia
(Bratislava). Pre rozvoj regiondlnej vychovy a vlasteneckd vychovu povazujeme za velmi vyznamné
nadviazanie spoluprace so Sukromnym etnografickym muzeom Humno (KoSice).

7. Budovanie imidzu Skoly
Pre budovanie pozitivneho obrazu Skoly mala velky vyznam novd webovd stranka Skoly
www.zspa.sk. Na jej strankach sa pravidelne aktualizovali vSetky doleZité informacie o Skole vratane
vytvorenia virtudlnej prehliadky Skoly. Poskytovala priestor pre Skolsky casopis Angelinoviny.
Aktuality zo Zivota sSkoly boli pravidelne prezentované aj prostrednictvom socidlnej siete Facebook.
Pre propagacné ucely bolo vytvorené mnozstvo materialov napr. Buletin skoly, Informdtor skoly pre
aktualny Skolsky rok.
Informovanie rodicov,
elektronickému informacénému panelu, ktory je umiestneny vo vestibule Skoly.
Skola je zndma projektom Duhového krdlovstva, ktory je prezentovany na vietkych aktivitdch pre
buducich prvakov a Ziakov 1.stupria. Na propagaciu vychovno vzdeldvacich metéd sluzili Malé skoly
Skoldcika uréené buducim prvacikom rovnako ako Dni otvorenych dveri.
Projekt Skolskej medidcie a Duhového kralovstva boli predstavené vodbornych ¢casopisoch
ManaZment $koly v praxi a Dobra kola. Skola ziskala medzinarodny certifikat Zelend skola, ocenenie
inovacnych projektov BrilianTT a eTwining medzindrodné ocenenie kvality jazykového projektu
Comenius.
Zaviedla sa tradicia ocefiovania byvalych aj sucasnych zamestnancov 3koly, ktory vyznamnym
sp6sobom prispeli k jej rozvoju vo forme umiestiiovania stromov sldvy v Parku sldvy.
Skola patrila a patri k vyhladadvanym zékladnym gkoldm v rdmci Kosic, ¢o potvrdzuje aj nasledujuci
prehlad poctu Ziakov:

Ziakov a navstevnikov Skoly bolo zabezpefované aj vdaka novému

Statisticky prehlad poctu Ziakov

Vychod.sit. 2011-2016
2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016
Spolu 686 710 718 711 705 718
1.st. 337 341 363 359 344 353
Ppodet Ziakov 24,07 24,36 24,2 23,93 22,9 23,53
2.st. 349 369 355 352 361 365
Ppodet Ziakov 23,26 23,66 23,93 23,7 23,5 24,33

Dovolte mi na zaver Uprimne podakovat vsetkym, ktori vyznamnym spbésobom prispeli k pozitivnym
vysledkom prace Skoly a jej dalSiemu rozvoju. Vdaka ich podpore a prejavenej dévere sa podarilo
naplnit vSetky stanovené ciele v kratkom ¢ase obdobia piatich rokov.


http://www.zspa.sk/

Dakujeme vietkym pedagégom za odvahu vstupovat do novych projektov, zodpovedny pristup
k praci a pozitivnu pracovnu atmosféru. Vsetkym nepedagogickym zamestnancom za prikladné
plnenie vSetkych pracovnych uloh a spoluprdcu pri zabezpecovani bezproblémového chodu skoly.

Dakujeme vietkym minulym aj su¢asnym ¢&lenom Rady $koly za participaciu pri rozvoji $koly.
V rokoch 2011 az 2016 sa v jej radoch vystriedali :
— za zriadovatela: MUDr. M.Vargovcak, JUDr., Ing. O.Brixi, PhDr.A.Rackovd, M.Korpa,
Ing.E.Hulmecikova, M.Djordjevi¢, MVDr. J. Bilek PhD.
—  za rodiov: Ing.). Antalikovd, Ing.S.Grin¢ova, Mgr.A.Stieberovd, Ing.Z.Timkani¢ova
—  za zamestnancov: Mgr. V.Glaubicovda (predseda RS), Mgr. Zuzana Kocikova (predseda RS),
M.Feckova, MVDr.V.Vesel3,

Dakujeme vietkym triednym dévernikom spolupracujicich v Rade rodicov pod vedenim-
Mgr.L.Halcinovej.

Prajeme vsetko dobré v pracovnej aj sikromnej oblasti vietkym malym aj velkym priatelom Z$
Park Angelinum v Kosiciach.

Vypracovala:
Mgr. Rendta Brédovd, riaditelka skoly



